Mitteilungsblatt der KPH Wien/Krems
Nr. 36 vom 21. Dezember 2010

ORGANISATIONSPLAN DER KIRCHLICHEN PADAGOGISCHEN HOCHSCHULE
(KPH) WIEN/KREMS

§ 1 Vorbemerkungen

(1)

Die Organe der Kirchlichen Padagogischen Hochschule Wien/Krems sind der
Hochschulrat, (§ 8 Statut KPH, § 12 HG 2005), das Rektorat (§ 11 Statut KPH, § 15
HG 2005), die Rektorin / der Rektor (§ 9 Statut KPH, § 13 HG 2005) und die
Studienkommission (§ 13 Statut KPH, § 17 HG 2005).

§ 2 Begriffsbestimmungen

(1)

(2)

)

(4)

®)

Die operativen Institute der KPH Wien/Krems sind die fir die Planung, Organisation
und Durchfihrung des Studienbetriebs der Hochschule hauptverantwortlichen
Institute gemak § 16 HG 2005. Die Bestellung der Leiterinnen und Leiter von
operativen Instituten erfolgt nach § 12 (2) durch den Hochschulrat nach
Stellungnahme durch den Rektor bzw. die Rektorin. Gemal Satzung 11 § 1 und § 2
sind diese fur die Vollziehung studienrechtlicher Bestimmungen in erster Instanz
zustandige monokratische Organe flr Studiengange, Lehrgénge und
Hochschullehrgange. Gemal § 18 der Satzung sind sie als Dienstvorgesetzte im
Rahmen ihrer Forderpflicht fur die Personalentwicklung (Entwicklung, Bewerbung
und Umsetzung von Fort- und Weiterbildungsangeboten) zusammen mit dem
Rektorat zustandig.

Die strategischen Institute der KPH Wien/Krems sind Organisationseinheiten mit
primar Ubergeordneten strategischen Aufgabestellungen. Sie sind ebenfalls Institute
im Sinne von § 16 HG 2005. Die Bestellung der Leiterinnen und Leiter von
strategischen Instituten erfolgt nach § 12 (2) Statut KPH durch den Hochschulrat
nach Stellungnahme durch den Rektor bzw. die Rektorin.

Die Kompetenzzentren der KPH Wien/Krems blindeln die inhaltliche Kompetenz der
KPH und sind Organisationseinheiten mit besonderen institutsiibergreifenden
Fachkoordinations- und/oder Forschungsaufgaben. Die Gesamtverantwortung fir
ein Kompetenzzentrum liegt im Rektorat und kann von diesem einem geeigneten
Vizerektor bzw. einer geeigneten Vizerektorin Ubertragen werden. Fur die operative
Leitung eines Kompetenzzentrums wird ein Leiter bzw. eine Leiterin bestellt.

Die Stabstellen der KPH Wien/Krems sind Organisationseinheiten mit besonderen
institutstibergreifenden Verwaltungsaufgaben in der Lehre und/oder Forschung. Die
Gesamtverantwortung fir eine Stabstelle liegt im Rektorat und kann von diesem
dem Rektor bzw. der Rektorin oder einem geeigneten Vizerektor bzw. einer
geeigneten Vizerektorin Ubertragen werden. Flr die operative Leitung einer
Stabstelle kann ein Leiter bzw. eine Leiterin bestellt werden.

Die an der KPH Wien/Krems angeschlossenen Praxisschulen (PVS Campus
Strebersdorf, PVS Campus Krems und PHS - WMS Campus Strebersdorf) sind
katholische Privatschulen gemaf Privatschulgesetz, BGBI. Nr. 244/1962 idgF.



Gemal § 23 (2) lit. a leg. cit. ist das BMUKK Schulbehoérde erster Instanz. Diese
Praxisschulen nehmen die in § 23 HG 2005 normierten Aufgaben wahr.

§ 3 Rektorat

(1)

(2)

Das Rektorat der KPH Wien/Krems besteht aus einem Rektor bzw. einer Rektorin

b\ |

und vier Vizerektoren bzw. Vizerektorinnen. Die Aufgaben und Pflichten des Rektors

bzw. der Rektorin, der Vizerektoren bzw. Vizerektorinnen sowie des Rektorats sind
in§13,§ 14 und § 15 HG 2005 sowie in § 9, § 10 und § 11 Statut KPH geregelt.

Die Vizerektorate der KPH Wien/Krems haben folgende Bezeichnungen bzw.

Aufgabenbereiche:

a) Vizerektorat flr Ausbildung von Lehrerinnen allgemeinbildender Pflichtschulen
und katholischer Religionslehrerlnnen, Praxisschulen und
Personalmanagement fur Lehrende

b) Vizerektorat flir Forschung, Hochschulkooperationen im tertidren Bereich,
Ressourcenmanagement, Okumene, evangelische, orthodoxe, orientalisch-
orthodoxe und altkatholische Religion

c) Vizerektorat flr Fort-/Weiterbildung allgemein und katholische Religion, Jugend-

und Erwachsenenbildung, internationale Schulentwicklung
d) Vizerektorat fur regionales Bildungs- und Innovationsmanagement

§ 4 Organisationseinheiten

(1)

(2)

3)

An der KPH Wien/Krems sind folgende 6 operative Institute eingerichtet:

a) Institut fir Ausbildung von Lehrerinnen allgemeinbildender Pflichtschulen in
Wien

b) Institut fir Ausbildung von Lehrerlnnen allgemeinbildender Pflichtschulen in
Krems

c) Institut fir Ausbildung von Religionslehrerinnen fir allgemeinbildende und
berufsbildende Pflichtschulen Erzdidzese Wien/Diézese St. Pdlten: katholisch;
bundesweit: altkatholisch, evangelisch, orthodox, orientalisch-orthodox

d) Institut fir Fort-/Weiterbildung von Lehrerinnen aller Schultypen, Kindergarten-
und Sozialpadagogik, Jugend- und Erwachsenenbildung Wien

e) Institut fir Fort-/Weiterbildung von Lehrerinnen aller Schultypen, Kindergarten-
und Sozialpadagogik, Jugend- und Erwachsenenbildung Krems

f) Institut fir Fort-/Weiterbildung fiir Religionslehrerinnen aller Schultypen, flr
profilbildende Fort-/Weiterbildung fir konfessionelle Privatschulen, fir
Kindergarten- und Sozialpadagogik, Jugend- und Erwachsenenbildung.
Erzdi6zese Wien/Didzese St. Pdlten: katholisch; bundesweit: altkatholisch,
evangelisch, orthodox, orientalisch-orthodox

An der KPH Wien/Krems sind folgende 4 strategische Institute eingerichtet:

a) Strategisches Institut fir Theorie und Praxis

b) Strategisches Institut flir Diskurs und Dialog

c) Strategisches Institut fir nachhaltige Entwicklung

d) Strategisches Institut fir Lehren, Lernen und Persénlichkeitsentwicklung

An der KPH Wien/Krems sind folgende 12 Kompetenzzentren eingerichtet:

a)

Kompetenzzentrum flr Vorschulische Bildung



(4)

b) Kompetenzzentrum fir Menschenrechtspadagogik

c) Kompetenzzentrum fur kiinstlerische und kulturelle Bildung

d) Kompetenzzentrum flr interkulturelles, interreligiéses und interkonfessionelles
Lernen

e) Kompetenzzentrum fur Spiritualitdt und nachhaltige Entwicklung

f)  Kompetenzzentrum fir integrative Begabungsférderung und
Begabungsforschung

g) Kompetenzzentrum fur wertorientierte Wirtschaftskompetenz

h) Kompetenzzentrum fir Schulentwicklung

i) Kompetenzzentrum fir Sprachenkompetenz

j)  Kompetenzzentrum fur Mathematik

k) Kompetenzzentrum fir Grundschulpadagogik

) Kompetenzzentrum fur naturwissenschaftliche Kompetenz

An der KPH Wien/Krems sind folgende 7 Stabstellen eingerichtet:
a) Stabstelle Bildungsmanagement

b) Stabstelle Qualitdtsmanagement

c) Stabstelle IT und Blended Learning

d) Stabstelle Public Relations

e) Internationales Buro

f)  Forschungsausschuss

g) Qualifizierungsprogramme

§ 5 Zuordnung der Organisationseinheiten zu den Verantwortungsbereichen der Mitglieder
des Rektorats.

(1)

(2)

)

(4)

Folgende Organisationseinheiten sind im Verantwortungsbereich des Rektorats
angesiedelt:

a) Stabstelle Bildungsmanagement

b) Stabstelle Qualitdtsmanagement

Folgende Organisationseinheiten sind im Verantwortungsbereich des Rektors
angesiedelt:

a) Stabstelle IT und Blended Learning

b) Stabstelle Public Relations

Folgende Organisationseinheiten sind im Verantwortungsbereich des Vizerektors

gemaf § 3 (2) lit. a angesiedelt:

a) Strategisches Institut fir Theorie und Praxis

b) Institut fir Ausbildung von Lehrerinnen allgemeinbildender Pflichtschulen in
Wien

c) Institut fir Ausbildung von Lehrerinnen allgemeinbildender Pflichtschulen in
Krems

d) Kompetenzzentrum fir Mathematik

e) Kompetenzzentrum fur Vorschulische Bildung

Folgende Organisationseinheiten sind im Verantwortungsbereich der Vizerektorin
gemaf § 3 (2) lit. b angesiedelt:

a) Strategisches Institut fur Diskurs und Dialog

b) Internationales Biro
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®)

(6)

(7)

(8)

9)
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c¢) Forschungsausschuss

d) Kompetenzzentrum fur Menschenrechtspddagogik

e) Kompetenzzentrum flr Interkulturelles, interreligidses und interkonfessionelles
Lernen

Folgende Organisationseinheiten sind im Verantwortungsbereich des Vizerektors

gemaf § 3 (2) lit. c angesiedelt:

a) Strategisches Institut fir nachhaltige Entwicklung

b) Institut fir Fort-/Weiterbildung von Lehrerlnnen aller Schultypen, Kindergarten-
und Sozialpadagogik, Jugend- und Erwachsenenbildung Wien

c) Institut fir Fort-/Weiterbildung von Lehrerinnen aller Schultypen, Kindergarten-
und Sozialpadagogik, Jugend- und Erwachsenenbildung Krems

d) Kompetenzzentrum fur Spiritualitdt und Bildung fur nachhaltige Entwicklung

e) Kompetenzzentrum flr Integrative Begabungsférderung und
Begabungsforschung

f)  Kompetenzzentrum flr Wertorientierte Wirtschaftskompetenz

g) Kompetenzzentrum fir Schulentwicklung

Folgende Organisationseinheiten sind im Verantwortungsbereich der Vizerektorin
gemaf § 3 (2) lit. d angesiedelt.

a) Strategisches Institut fir Lehren, Lernen und Persénlichkeitsentwicklung

b) Qualifizierungsprogramme

c) Kompetenzzentrum flr Sprachenkompetenz

d) Kompetenzzentrum fur Kinstlerische und kulturelle Bildung

e) Kompetenzzentrum fur Grundschulpddagogik

f)  Kompetenzzentrum flr Naturwissenschaftliche Kompetenz

Das Institut fur Ausbildung von Religionslehrerlnnen fir allgemeinbildende und

berufsbildende Pflichtschulen Erzdiézese Wien/St. Polten: katholisch; bundesweit:

altkatholisch, evangelisch, orthodox, orientalisch-orthodox liegt im

Verantwortungsbereich folgender Vizerektorate:

a) Fur den Bereich der katholischen Religion liegt die Verantwortung bei dem
Vizerektor gemaf § 3 (2) lit. a.

b) Fir den Bereich der evangelischen, orthodoxen, orientalisch-orthodoxen und
altkatholischen Religion liegt die Verantwortung bei der Vizerektorin gemai § 3
(2) lit. b.

Das Institut fur Fort-/Weiterbildung flr Religionslehrerlnnen aller Schultypen, fur

profilbildende Fort-/Weiterbildung an konfessionellen Privatschulen, fur

Kindergarten- und Sozialpddagogik, Jugend- und Erwachsenenbildung. Erzdiézese

Wien/St. Pélten: katholisch; bundesweit: altkatholisch, evangelisch, orthodox,

orientalisch-orthodox liegt im Verantwortungsbereich folgender Vizerektorate:

a) Fur den Bereich der katholischen Religion liegt die Verantwortung bei dem
Vizerektor gemaf § 3 (2) lit. c.

b) Fir den Bereich der evangelischen, orthodoxen, orientalisch-orthodoxen und
altkatholischen Religion liegt die Verantwortung bei der Vizerektorin gemai § 3
(2) lit. b.

Die Praxisschulen sind im Verantwortungsbereich des Vizerektors gemaR § 3 (2) lit.
a angesiedelt.



UB[2UOISS3JUOY UB 04 3puspII pun
uale|INYIS 1|8 UBUUAIYRISUOIBI@Y UOA Bunp|iqJalia /-0 Jn) INHIsu|

BunjpueyaqyoIeld IOUY

UOISSIWWONUSIPNIS

ssnyossnesbunyosio4 — UBIAA BINYISHIOASSIXEI] -
< ﬁ aswwesboidsbuniaizyienn g ssfeuoswe) — SWA USIA 2INossixeid -
2
o
c
=)
«Q
Zugjaduwioy] SYDIRJEYISUSSSIMINIEN JN) UStho
6unpjig ayosINYasION Inj
wnpuazzusiadwoy| SONBUOIE SORICHIF U] Py sasolbijaLaiul wniuazzusjadwoy
'Sa||2ImimiieIul In) wnjuszzuajadwoy
Bobepedinyospunio unj
wniuazzusjadwoy yBobepedsiyoaiuayosuapy Inj AEWaYIEN Iy
wnuazzua)aduwioy wnnuazzuajadwoy]
Bunpiig sjjRanyns pun o wmeSERT] pun Buniapigjsbungebag
ByosUBNSUNY IN) A | 9 _‘_.. S aapeiBaju| Iy wnnuazzUSRdIOY
Bujusea papualg pun 1| g ﬁ jJuawabeuewsbunplig
3|I91sqeIS 3||1215qe1S
suopejay a1qnd Juswabeuewsiegyeno
3lIvsaes 3l2sqeIs

SWIMA/NIIM
FINHOSHOOH
FHOSIOOOVAYd

1BJINY2SYoOoH

JHONHOYIN

JorRIAYdY MMM



b\ |

§ 6 In-Kraft-Treten

(1) Der Organisationsplan tritt mit dem Datum der Veroéffentlichung im Mitteilungsblatt
der KPH Wien/Krems in Kraft.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Michael Wagner e. h.
Rektor



