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BERUFSFELDBEZOGENES COACHING/SUPERVISION 
 
Was ist berufsfeldbezogenes Coaching/Supervision? 
 
Berufsfeldbezogenes Coaching/Supervision ist eine etablierte berufliche Begleitung, die Pädagog*innen 
und Schulleiter*innen in ihrem Arbeitsalltag unterstützen kann. 
 
Berufsfeldbezogenes Coaching/Supervision ist keine einmalige Intervention, sondern ein Prozess, der unter 
professioneller Anleitung begleitet wird. Durch Querdenken und Fragen initiiert die Supervisor*in neue 
Sichtweisen, Antworten und Lösungen. Vertraulichkeit und Verschwiegenheit sind dabei ganz wesentliche 
Rahmenbedingungen. 
 
Berufsfeldbezogenes Coaching/Supervision bietet:  

§ Reflexion- und Entscheidungshilfe bei aktuellen Anlässen 
§ Unterstützung in herausfordernden oder belastenden Arbeitssituationen und Konflikten 
§ Klärung und Gestaltung von Aufgaben, Aufträgen, Funktionen und Rollen 
§ Begleitung bei Veränderungsprozessen und deren Bewältigung 
§ Innovative Lösungen bei neuen Fragestellungen 
§ Mobbing- und Burnout-Prophylaxe 
§ Gesundheitsförderliche Gestaltung des Arbeitsalltags 

 
Konkrete Themen können sein: 

§ Herausfordernde Situationen im pädagogischen Alltag 
§ Reflexion der eigenen  Unterrichts- und Erziehungsarbeit 
§ Umgang mit komplexen Anforderungen 
§ Wahrnehmen der eigenen Bedürfnisse 
§ Umgang mit Konfliktsituationen und Krisen 
§ Reflexion der Teamarbeit am Schulstandort 
§ Erkennen und Nützen von vorhandenen Ressourcen 
§ Stärkung der eigenen Resilienz und Gesundheitskompetenz 

 
Supervision hilft neue Dimensionen und Möglichkeiten zu entdecken. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Anfrage! 
 
Kontakt und Information: Beratungszentrum KOMPASS 
T  +43-676 673 28 14 
 
Katharina Hanyka, BEd MSc 
M  katharina.hanyka@kphvie.ac.at  

mailto:katharina.hanyka@kphvie.ac.at


  
 

INTERVISION  
 
Was ist Intervision? 
 
Intervision ist eine kollegiale Beratung bei der beruflich gleichgestellte Personen gemeinsam an Lösungen für 
konkrete Fragestellungen aus dem schulischen Kontext arbeiten. 
 
Dieses innovative Angebot möchte interessierten Lehrer*innen bzw. Schulleiter*innen die Möglichkeit 
eröffnen, eine Intervisionsgruppe an der eigenen Schule ins Leben zu rufen. Im Speziellen auch für Teams, die 
bereits mehrjährige Erfahrung in Teamsupervision haben und die selbständig und unabhängig an 
gemeinsamen Themen arbeiten wollen: Perspektivenerweiterung, Austausch, Neues ausprobieren, 
voneinander und miteinander lernen, Klarheit schaffen. 
 
Professionelle Tools für die gegenseitige Beratung zu beruflichen Anliegen werden mit den 
Seminarleiter*innen erarbeitet. Dabei stehen neben der Gleichrangigkeit der Teilnehmenden zielgerichtetes 
Arbeiten sowie Lösungsorientierung im Mittelpunkt. 
 
Intervision bietet:  

§ Implementierung der Intervisionsgruppe am Schulstandort 
§ Aktuelle Themen können konkret und zeitnah bearbeitet werden 
§ „Gemeinsam statt einsam“ – Schaffung einer Alternative zum „Einzelkämpfertum“ 
§ Entwicklung neuer Perspektiven durch lösungsorientiertes Arbeiten 
§ Selbstwirksames Arbeiten im Team mit der Möglichkeit zur zwischenzeitlichen und/oder 

abschließenden Reflexion mit den Seminarleiter*innen 
 

Ablauf/Organisation für einzelne Schulen und ihre Teams: 
 
Individuell nach Anfrage und Vereinbarung 

§ Zwei einführende Workshops zu je 4 UE an der KPH Wien/Krems oder disloziert 
Inhaltliche und methodische Tools werden vorgestellt und erprobt 

§ Weitere Termine für die Gruppe in Eigenverantwortung nach Bedarf 
§ Optional: Zwischenreflexion im Online-Format 
§ Moderierter Reflexionsworkshop zu 4 UE an der KPH Wien/Krems oder disloziert: 

Erfahrungsaustausch, die Gruppe ist befähigt selbständig weiter zu arbeiten 
 
Wir freuen uns auf Ihre Anfrage! 
 
Kontakt und Information: Beratungszentrum KOMPASS 
T  +43-676 673 28 14 
 
Katharina Hanyka, BEd MSc 
M  katharina.hanyka@kphvie.ac.at  

mailto:katharina.hanyka@kphvie.ac.at


  
 

Titel Gesund und positiv durch die Krise – Es geht weiter! 
Supervision und Coaching in Zeiten der Veränderung für Pädagog*innen 

LV-Nr. 8120.000044 
8120.000045 

Termin/e Gruppenkonstitution/Kennenlernen: Di., 15.09.2020, 15:30 – 18:00 Uhr [3 UE] 
Weitere Termine (Präsenz bzw. nach Vereinbarung Online-Konferenz): 
Di., 20.10.2020, Di., 17.11.2020, Di., 15.12.2020, Di., 12.01.2021, Di., 23.02.2021, 
Di., 23.03.2021, Di., 20.04.2021 und Di., 18.05.2021, jeweils 15:30 – 18:00 Uhr [24 UE] 

Referent*innen Brigitte GARTNER-DENK 
Katharina HANYKA 

Ort KPH Wien/Krems, Campus Strebersdorf, Mayerweckstraße 1, 1210 Wien bzw. disloziert 

Inhalt Unter der fachkundigen und achtsamen Begleitung der Supervisorinnen werden persönliche 
Anliegen reflektiert, geklärt und zukünftige Handlungsmöglichkeiten erarbeitet. Dabei wird 
der Fokus vor allem auf die speziellen Herausforderungen der aktuellen schulischen 
Anforderungen gelegt. Nach Vereinbarung findet ein Teil davon als Online-Konferenz statt. 
 
Konkrete Themen können sein: 

§ Herausfordernde Situationen im pädagogischen Alltag 
§ Reflexion der eigenen  Unterrichts- und Erziehungsarbeit 
§ Umgang mit Konfliktsituationen und Krisen 
§ Reflexion der Teamarbeit am Schulstandort 
§ Professionalisierung der eigenen beruflichen Rolle 

Zielgruppen Pädagog*innen aller Schularten  

Vortragende Dipl.-Päd. Brigitte GARTNER-DENK 
Mitarbeiterin im Beratungszentrum Kompass, Beratungslehrerin, Supervisorin (ÖVS), Lebens- 
und Sozialberaterin, Trainerin für Neue Autorität 
 
Katharina HANYKA, BEd MSc 
Mitarbeiterin in den Beratungszentren Kompass und Schulentwicklung & Leadership, 
Beratungslehrerin, Psychosoziale Beraterin, Supervisorin (WKÖ), EBIS-Beraterin, 
Schulentwicklungberaterin, Trainerin für Positive Psychologie 

Link zur 
Anmeldung https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html 

Kontakt bei 
Fragen katharina.hanyka@kphvie.ac.at 

  

https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html
mailto:katharina.hanyka@kphvie.ac.at
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=236582&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=236583&pSpracheNr=1


  
 

Titel INTERVISION – Startup für Lehrer*innen-Teams  
„Gemeinsam statt einsam“ 

LV-Nr. 7170.000.015 
7170.000.112 

Termin/e 2 einführende Workshops: Do., 22.10.2020 und Do., 10.12.2020, 
jeweils von 14:00 – 17:30 Uhr [8 UE] 
1 Online-Termin zur Zwischenklärung: Mo., 15.02.2021, 15:30 – 18:00 Uhr [3 UE] 
1 Abschlussworkshop: Do., 06.05.2021, 14:00 – 17:30 Uhr [4 UE] 
Weitere Termine für die Gruppe in Eigenverantwortung nach Bedarf 

Referent*innen Andrea GERSTENBERGER 
Katharina HANYKA 

Ort KPH Wien/Krems, Campus Krems-Mitterau, Dr. Gschmeidlerstraße 28, 3500 Krems 
bzw. disloziert 

Inhalt Dieses innovative Angebot möchte interessierten Lehrer*innen die Möglichkeit bieten, 
eine Intervisionsgruppe am eigenen Schulstandort zu eröffnen und mit Unterstützung 
der Seminarleiter*innen zu etablieren.  
Im Speziellen auch für Teams, die bereits Erfahrung in Teamsupervision haben und die 
selbstständig und unabhängig an gemeinsamen Themen arbeiten wollen. 
Aktuelle Themen können konkret lösungsorientiert bearbeitet werden. 
Perspektiven erweitern, Gesundheitsressourcen heben, Austausch, Neues ausprobieren, 
von- und miteinander lernen, Klarheit schaffen. Professionelle Tools für die gegenseitige 
Beratung zu beruflichen Anliegen werden mit den Seminarleiter*innen erarbeitet. 
Dabei stehen neben der Gleichrangigkeit der Teilnehmenden zielgerichtetes Arbeiten 
sowie Lösungsorientierung im Mittelpunkt. 
Selbstwirksames Arbeiten im Team mit der Möglichkeit zur zwischenzeitlichen und/oder 
abschließenden Reflexion mit den Seminarleiter*innen sind zentrale Elemente. 

Zielgruppen Pädagog*innen aller Schularten  

Vortragende Mag. Andrea GERSTENBERGER 
Koordinatorin des Beratungszentrums KOMPASS Wien/Krems, Pädagogin, 
Ernährungswissenschafterin, Uni-Lektorin, systemische Bildungs- und Sozialmanagerin, 
Absolventin Leadership Academy 
 
Katharina HANYKA, BEd MSc 
Mitarbeiterin in den Beratungszentren KOMPASS und Schulentwicklung & Leadership, 
Beratungslehrerin, Psychosoziale Beraterin, Supervisorin (WKÖ), EBIS-Beraterin, 
Schulentwicklungberaterin, Trainerin für Positive Psychologie 

Link zur 
Anmeldung https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html 

Kontakt bei 
Fragen katharina.hanyka@kphvie.ac.at 

https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html
mailto:katharina.hanyka@kphvie.ac.at
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=236705&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=236706&pSpracheNr=1


  
 

Titel INTERVISION – Startup für Lehrer*innen-Teams  
„Gemeinsam statt einsam“ 

LV-Nr. 8120.000048 
8120.000049 

Termin/e 2 einführende Workshops: Do., 12.11.2020 und Do., 03.12.2020,  
jeweils 14:00 – 17:30 Uhr [8 UE] 
1 Online-Termin zur Zwischenklärung: Mo., 22.02.2021, 15:30 – 18:00 Uhr [3 UE] 
1 Abschlussworkshop: Do., 20.05.2021, 14:00 – 17:30 Uhr [4 UE] 
Weitere Termine für die Gruppe in Eigenverantwortung nach Bedarf 

Referent*innen Andrea GERSTENBERGER 
Katharina HANYKA 

Ort KPH Wien/Krems, Campus Krems-Mitterau, Dr. Gschmeidlerstraße 28, 3500 Krems 
bzw. disloziert 

Inhalt Dieses innovative Angebot möchte interessierten Lehrer*innen die Möglichkeit bieten, 
eine Intervisionsgruppe am eigenen Schulstandort zu eröffnen und mit Unterstützung 
der Seminarleiter*innen zu etablieren.  
Im Speziellen auch für Teams, die bereits Erfahrung in Teamsupervision haben und die 
selbstständig und unabhängig an gemeinsamen Themen arbeiten wollen. 
Aktuelle Themen können konkret lösungsorientiert bearbeitet werden. 
Perspektiven erweitern, Gesundheitsressourcen heben, Austausch, Neues ausprobieren, 
von- und miteinander lernen, Klarheit schaffen. Professionelle Tools für die gegenseitige 
Beratung zu beruflichen Anliegen werden mit den Seminarleiter*innen erarbeitet. 
Dabei stehen neben der Gleichrangigkeit der Teilnehmenden zielgerichtetes Arbeiten 
sowie Lösungsorientierung im Mittelpunkt. 
Selbstwirksames Arbeiten im Team mit der Möglichkeit zur zwischenzeitlichen und/oder 
abschließenden Reflexion mit den Seminarleiter*innen sind zentrale Elemente. 

Zielgruppen Pädagog*innen aller Schularten  

Vortragende Mag. Andrea GERSTENBERGER 
Koordinatorin des Beratungszentrums Kompass Wien/Krems, Pädagogin, 
Ernährungswissenschafterin, Uni-Lektorin, systemische Bildungs- und Sozialmanagerin, 
Absolventin Leadership Academy 
 
Katharina HANYKA, BEd MSc 
Mitarbeiterin in den Beratungszentren Kompass und Schulentwicklung & Leadership, 
Beratungslehrerin, Psychosoziale Beraterin, Supervisorin (WKÖ), EBIS-Beraterin, 
Schulentwicklungberaterin, Trainerin für Positive Psychologie 

Link zur 
Anmeldung https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html 

Kontakt bei 
Fragen katharina.hanyka@kphvie.ac.at 

https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html
mailto:katharina.hanyka@kphvie.ac.at
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=236716&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=236717&pSpracheNr=1


  
 

Titel Halt geben in schwierigen Zeiten – Gesund Führen durch die Krise 
Supervision und Coaching in Zeiten der Veränderung für Schulleiter*innen 

LV-Nr. 8120.000046 
8120.000047 

Termin/e Mi., 07.10.2020, Di., 10.11.2020, Mi., 09.12.2020, Mi., 17.02.2021, Di., 16.03.2021, 
Mi., 14.04.2021, jeweils 15:30 – 18:00 Uhr [18 UE] 

Referent*innen Brigitte GARTNER-DENK 
Christine SCHMUTZ 

Ort KPH Wien/Krems, Campus Strebersdorf, Mayerweckstraße 1, 1210 Wien 

Inhalt Unter fachkundiger und professioneller Begleitung der Supervisorinnen werden 
persönliche Anliegen reflektiert, geklärt und zukünftige Handlungsmöglichkeiten erarbeitet. 
Dabei wird der Fokus vor allem auf die speziellen Herausforderungen der aktuellen 
schulischen Anforderungen gelegt und mit Feldkompetenz reflektiert. 
Konkrete Themen können sein: 

§ Umgang mit komplexen Anforderungen 
§ Reflexion des eigenen  Führungsstils 
§ Umgang mit Konfliktsituationen und Krisen 
§ Stärkung der eigenen Resilienz und Gesundheitskompetenz 

Zielgruppen Schulleiter*innen aller Schularten  

Vortragende Dipl.-Päd. Brigitte GARTNER-DENK 
Mitarbeiterin im Beratungszentrum KOMPASS, Beratungslehrerin, Supervisorin (ÖVS), 
Lebens- und Sozialberaterin, Trainerin für Neue Autorität 
 
Christine SCHMUTZ, BEd., MA 
Mitarbeiterin im Beratungszentrum KOMPASS, Schulleiterin, Supervisorin (ÖVS), 
Schulentwicklungsberaterin, Coach für Neue Autorität 

Link zur 
Anmeldung https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html 

Kontakt bei 
Fragen brigitte.gartner@kphvie.ac.at 

  

https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html
mailto:brigitte.gartner@kphvie.ac.at
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=236624&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=236625&pSpracheNr=1


  
 

Titel Mein Schritt nach oben 
Selbstreflexion und -entwicklung für Führungskräfte 

LV-Nr. 8120.000035 

Termin/e Mi., 13.01.2021, 14:00 – 17:30 Uhr [4 UE] 

Referent*innen Frank FISCHER 
Reinhard SCHINDLER 

Ort KPH Wien/Krems, Bildungszentrum Lacknergasse, Lacknergasse 89, 1180 Wien 

Inhalt Der Führungsstil hat Einfluss auf das Befinden der Mitarbeiter*innen. Das Wohlbefinden 
korreliert ebenso mit dem praktizierten Führungsstil. Der achtsame Umgang der 
Führungskraft mit sich selbst ist ein wichtiger Schritt zu einem effektiven, erfolgreichen 
und gesundheitsfördernden Arbeitsstil. 

Zielgruppen Schulleiter*innen aller Schularten 

Vortragende Frank FISCHER 
Psychologischer Berater, Hypnosystemischer Coach und Mitglied beim CISM/BMLV, 
Kommunikations- und Rethoriktrainer 
 
Reinhard SCHINDLER 
Psychologischer Berater, Hypnosystemischer Coach und Mitglied beim CISM/BMLV, 
Kommunikations- und Rethoriktrainer 

Link zur 
Anmeldung https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html 

Kontakt bei 
Fragen sabrina.schnabel@kphvie.ac.at 

  

https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html
mailto:sabrina.schnabel@kphvie.ac.at
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=234593&pSpracheNr=1


  
 

Titel Fit für die Krise 
Professionelles Verhalten in Konflikt- und Krisensituationen 

LV-Nr. 8120.000034 

Termin/e Do., 21.01.2021, 14:30 – 18:00 Uhr [4 UE] 

Referent*innen Frank FISCHER 
Reinhard SCHINDLER 

Ort KPH Wien/Krems, Bildungszentrum Lacknergasse, Lacknergasse 89, 1180 Wien 

Inhalt Das Erkennen und Optimieren der ganz persönlichen Bewältigungsstrategien kann uns 
dabei unterstützen, in Krisen- und Konfliktsituationen professionell und situationsadäquat 
zu handeln. Es eröffnet die Möglichkeit, uns selbst weiterzuentwickeln und besser für 
kommende Situationen gerüstet zu sein. 

Zielgruppen Schulleiter*innen aller Schularten 

Vortragende Frank FISCHER 
Psychologischer Berater, Hypnosystemischer Coach und Mitglied beim CISM/BMLV, 
Kommunikations- und Rethoriktrainer 
 
Reinhard SCHINDLER 
Psychologischer Berater, Hypnosystemischer Coach und Mitglied beim CISM/BMLV, 
Kommunikations- und Rethoriktrainer 

Link zur 
Anmeldung https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html 

Kontakt bei 
Fragen sabrina.schnabel@kphvie.ac.at 

 

https://www.kphvie.ac.at/institute/institut-fortbildung/nachmeldung.html
mailto:sabrina.schnabel@kphvie.ac.at
https://www.ph-online.ac.at/kphvie/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=234591&pSpracheNr=1


  
 




